BEEINDIGING VAN DE ARBEIDSOVEREENKOMST MET WEDERZIJDSE TOESTEMMING.PRIVATE 

Tussen

de werkgever
...............................................................

...............................................................

...............................................................
vertegenwoordigd door: ..................................................................

hierna genoemd de werkgever

enerzijds

en de werknemer
.................................................................

..................................................................

..................................................................

hierna genoemd de werknemer

anderzijds wordt het volgende overeengekomen:

Op ........................ (= laatste dag in dienst) wordt met wederzijdse toestemming een einde gesteld aan de tussen hen bestaande arbeidsovereenkomst.

Vermits de arbeidsovereenkomst beëindigd wordt op........................., zal er na deze datum geen enkele verplichting meer bestaan tussen de partijen. Noch door de ene, noch door de andere partij zal enige vergoeding van welke aard ook verschuldigd zijn of gevorderd kunnen worden.

De eindejaarspremie is niet verschuldigd, tenzij uitdrukkelijk andersluidende bepalingen in de desbetreffende sectoriële CAO’s werden opgenomen.

Deze overeenkomst houdt bovendien een verzaking in van de partijen om elke dwaling omtrent de feiten of het recht, en om elk verzuim betreffende het bestaan en de omvang van hun rechten in te roepen.

Opgemaakt te ........................op .........................in twee exemplaren waarvan elke partij erkent er een ontvangen te hebben.

Handtekening werknemer

               Handtekening werkgever

(voorafgegaan door gelezen en goedgekeurd)
(voorafgegaan door gelezen en goedgekeurd)
