VERKLARING OP EER

VRIJSTELLING BEDRIJFSVOORHEFFING WERKEN IN ONROERENDE STAAT (OP LOCATIE)

ONAErTERENAE: ..o e
(naam + functie)

Laat hierbij weten dat de onderneming in aanmerking komt voor de toepassing van de gedeeltelijke
vrijstelling van bedrijfsvoorheffing voor werken in onroerende staat en dus voldoet aan de volgende
voorwaarden:

e De werknemers voeren werken in onroerende staat uit;

o De werknemers worden ten minste 1/3% van hun arbeidstijd tewerkgesteld, in een groep van
minstens 2 personen, die hetzelfde of complementair werk doen, zowel qua inhoud als
omvang;

e En deze werknemers ontvangen een bruto minimumloon van minstens € 13,75 per uur (2018),
€ 13,99 per uur (2019) € 14,19 (2020) en € 14,34 (2021).

e Bedienden, zoals bijvoorbeeld werfleiders, komen enkel in aanmerking indien ze effectief
werken in onroerende staat doen samen met de arbeiders. Calculatie, voorbereidend werk en
codrdinatie vallen hier dus niet onder. Indien zij wel aan alle voorwaarden voldoen, mag u hen
toevoegen op de lijst voor afwijkende werken op werven.

NOODZAKELIJKE INFORMATIE VOOR CLB VZW

De onderneming verzoekt CLB vzw om de gedeeltelijke vrijstelling van bedrijfsvoorheffing voor werken
in onroerende staat toe te passen voor de volgende jaren (aankruisen wat past):

0 2018 o 2020
0 2019 o 2021

De onderneming zal CLB vzw samen met deze verklaring op eer een lijst bezorgen met namen van de
werknemers per jaar die in aanmerking komen voor deze maatregel.

Indien bepaalde werknemers niet meer in aanmerking komen of er treden nieuwe werknemers in dienst
die het recht op deze gedeeltelijke vrijstelling van bedrijfsvoorheffing openen, zal de onderneming dit
zo spoedig mogelijk schriftelijk meedelen aan CLB vzw.

Indien de onderneming de toepassing van de vrijstelling bedrijfsvoorheffing voor werken in
onroerende staat inroept, terwijl ze niet voldoet aan de gestelde voorwaarden, kan CLB vzw hiervoor
niet aansprakelijk worden gesteld.

CLB vzw doet al het nodige om deze maatregelen retroactief toe te passen. Er zal voor deze
uitgebreide administratieve handeling een beperkte vergoeding worden aangerekend.



